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za Skolsky rok 2022/ 2023



Obsah

1 Zakladné identifikané Udaje...........ccviiiiiiiiiiiiiice e 3
2 Udaje 0 POBLE ZIAKOV ...vvvvireeeieciseeceseeeee sttt sttt s s ens et 5
Uspesnost’ prijatia Ziakov na stredné $koly a 8 ro€né gyMnAazia ..........ceeeeveeveeveererrrenrennans 6
3 Vysledky hodnotenia a klasifikacie za obdobie skolského roka 2022/2023 .................. 7
4 Udaje 0 ZAMESINANCOCN ........co.cvrevieeeeeeeereeseeteseesieeteseesae et es st esee s 8
5  Priestorové a materialno — technické podmienky SKOIy........cccocvviiiiiiiiiiiiii i 12
6  Prezentdcia SKOLY Na VETEJNOSL ..oveeviiiiiiiiiiiiieiieeesee e s 14
T PrOJEKtY SKOLY .o 18
8  Vysledky ¢innosti kontrolnych organov.........ccooveiiiiiiiiiiniciiecee e 21
9 Financné a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly ..................... 24
10  Koncepény zamer rozvoja Skoly a plnenie rocného planu ............cccecvviveiviicinenn. 24
11 Vol'no€asové aktivity SKOLY .....ccoviiiiiiiiiii 28
12 VysledKy SUEAZI SKOIY.....ooiiiiiiiiiire s 29
13 ZAVET it re s 32



1 Zikladné identifika¢né tidaje

Nazov skoly Zakladna skola s materskou Skolu Udica
Adresa skoly 018 01 Udica 248
Telefon

riaditel’ka skoly 042 43 83 181, 0948 300 531

zastupkyna riaditel’ky $koly pre ZS 042 42 61 56, 0903 750 949
zastupkynia riaditel’ky $koly pre MS 042 43 83 194
ekonomicky usek 042 42 61 657
0911 228 366
materska Skola 042 43 83 194
0948 186 689
Skolska jedalen 042 43 83 481
elektronicka posta  zssms.udica@gmail.com

webové sidlo www.zsmsudica.webnode.sk
Zriad’ ovatel’ Obec Udica

Adresa zriad’ovatel’a 018 01 Udica 302
Telefon 042/438 31 74
elektronicka posta starosta@obecudica.sk

info@obecudica.sk
podatelna@obecudica.sk

1.1 Vedtci zamestnanci Skoly

Riaditel’ka Skoly Mgr. Marika Hajduchova
Zastupkynia riaditel’ky $koly pre ZS PaedDr. Martina Cimerakova
Zastupkyna riaditel’ky $koly pre MS PaedDr. Silvia Chochlikova
Veduca skolskej jedalne Maria Skundova

Veduica useku ekonomiky a prevadzky Ing. Jana Gachova

1.2 Poradné organy Skoly

Rada skoly — do 13.06.2023
Predseda PaedDr. BozZena IStokova

Clenovia pedagogicki zamestnanci PaedDr. Jana Belakova - za ZS


mailto:zs.udica@stonline.sk
https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=obec+udi%C4%8Da

ostatni zamestnanci

zastupcovia rodicov

Zastupcovia zriad’ ovatel’a

Rada Skoly — od 14.06.2023

Predseda

Clenovia pedagogicki zamestnanci

ostatni zamestnanci

zastupcovia rodi¢ov

zastupcovia zriad'ovatela

Zuzana Chochlikova - za MS

Ing. Jana Gachova

Ing. Roman Fajth

Ing. Lenka Markovic¢ova, Phd.
Mgr. Slavka Hostakova

Mgr. Daniela Ponechalova — za MS
Ing. Marianna Cigénikova

Milos Markovic

Ludmila Milakova

PaedDr. BoZena IStokova

Mgr. Katarina Hudekova - za ZS
Mgr. Lenka Blazekova - za MS
Ing. Jana Gachova

Ing. Martina Mihalikova

Ing. Lenka Mitunikova

Ing. Lenka Trikova — za MS
Ing. Marianna Ciganikova

Ing. Katarina Kucharikova

Ing. Lenka Markovic¢ova, Phd.

Lubomir Seko

Informacie o C¢innosti Rady Skoly pri Zakladnej Skole s materskou Skolou Udica,
zasadnutiach a prijatych uzneseniach — kontakt rodiciaskolaudica@gmail.com.

Pedagogickarada  ¢lenmi st vietci pedagogicki zamestnanci ZS a MS

Gremialna rada

Clenovia Mgr. Marika Hajduchova - riaditel’ka Skoly

PaedDr. Martina Cimerakova - zastupkyna riaditel’ky §koly pre ZS

PaedDr. Silvia Chochlikova — zastupkyfa riaditel’ky $koly pre MS

Maria Skundov - vediica $kolskej jedalne

Ing. Jana Gachova — veduca useku ekonomiky a prevadzky



2 Udaje o poéte Ziakov

Pocet ziakov ZS: 191

Pocéet tried: 10

Pocet Ziakov so
Pocet Ziakov Z toho dievcat Specialnymi vychovno-
Trieda vzdelavacimi potrrebami
k 15.9.22 k 31.8.23 k 15.9.22 k 31.8.23 k 15.9.22 k 31.8.23
1.A 17 16 5 5 1 1
1.B 17 17 8 8 1 1
2. A 17 17 8 8 0 0
3.A 23 23 14 14 0 1
4. A 18 18 9 9 1 1
5. A 20 20 11 11 0 0
6. A 22 22 9 9 5 5
7. A 14 14 6 6 0 0
8. A 17 17 5 5 2 2
9. A 24 24 9 9 1 1
SPOLU 191 191 83 83 10 12
Pocet deti MS k 15. 9. 2022: 59 Poéet tried: 3
. 1. trieda 2. trieda 3. trieda Pocet integ{ovanyCh
Trieda deti
k 31.8.23 k 31.8.23 k31.8.23 k 31.8.23
Podet deti 21 17 17 0
SPOLU | k31.8.23 55
Pocet Zziakov SKD: 67 Pocet oddeleni: 3
Oddelenie 1. 2. 3. SPOLU
k 15.9.22 k 15.9.22 k15.9.22 k 15.9.422
Podet Ziakov 23 26 26 75

Pocet zapisanych deti do 1. ro¢nika Skolského roka 2023/2024: 15 deti
PrehPad stravnikov v $kolskej jedalni za §kolsky rok 2022/2023
V tomto Skolskom roku bolo vydanych viac ako 32 600 jedal.




Uspesnost’ prijatia Ziakov na stredné $koly a 8 roéné gymnazia

Pocet ziakov konéiacich dochadzku v ZS: 24
Pocet Ziakov, ktori dosiahli zakladné vzdelanie poskytované ZS: 24
Podet Ziakov, ktori nedosiahli zikladné vzdelanie poskytované ZS a pokraduji v plneni
povinnej Skolskej dochadzky: 0
Pocet ziakov umiestnenych na strenu skolu: 24
Pocet ziakov prijatych na 8-ro¢né gymnazium: 0
Stredna $kola Pocet prijatych Ziakov

Gymnizium 5
Obchodn4 akadémia 1
Skoly s talentovymi prijimacimi pohovormi 0
SPS,SOS

. 14
(4-ro¢né stadium)
SOS

. 4
(3-ro¢né stadium)
Iné 0
SPOLU 24




3 Vysledky hodnotenia a Klasifikacie za obdobie skolského roka
2022/2023

Prospech ziakov 1. — 9. ro¢nika — I. polrok

. Prospeli Proipe.li . . . . Pocet
Trieda R ;glbr:: Prospeli | Neprospeli | Neklasifikovani | SPOLU iakov
1A 0 0 16 0 1 17 17
1.B 0 0 17 0 0 17 17
2. A 16 1 0 0 0 17 17
3. A 20 3 0 0 0 23 23
4. A 14 4 0 0 1 19 19
5. A 13 6 1 0 1 21 21
6. A 11 9 2 0 0 22 22
7. A 3 7 4 0 0 14 14
8. A 5 4 0 0 17 17
9. A 11 10 3 0 0 24 24
SPOLU 96 45 47 0 3 191 X

Prospech Ziakov 1. — 9. ro¢nika — 1. polrok
. Prospeli Prospelli : : 5 , Pocet
Trieda T ;glt’)l:lel Prospeli | Neprospeli | Neklasifikovani | SPOLU Jiakov
1A 0 0 16 0 1 17 17
1.B 0 17 0 0 17 17
2. A 16 1 0 0 0 17 17
3. A 21 2 0 0 0 23 23
4. A 14 4 0 0 1 19 19
5 A 15 4 1 0 1 21 21
6. A 12 9 1 0 0 22 22
7. A 4 7 3 0 0 14 14
8. A 10 3 4 0 0 17 17
9.A 13 7 4 0 0 24 24
SPOLU 105 37 46 0 3 191 X
Prospech:

Z celkového poctu 191 ziakov prospelo k 30.6.2023 191 ziakov.

Traja ziaci (1., 4. a 5. ro¢nik) plnili povinna Skolskti dochadzku osobitnym spdsobom —
Stidium mimo tzemia Slovenskej republiky — Irska republika, Velka Britania.




4 Udaje o zamestnancoch

Zakladna Skola

Vsetci pedagogicki zamestnanci zakladnej skoly plnia kvalifikacné predpoklady.

Titul, meno a priezvisko

Pracovné zaradenie

Aprobacia

Mgr. Marika Hajdtichova

riaditel’ka skoly

uéitel’stvo pre 1. st. ZS +
predskolska pedagogika + MAT
+ INF + etickd vychova

PaedDr. Martina Cimerakova

zastupkyna riaditel’ky Skoly pre
Z8

ucitel’stvo
v$eobecnovzdelavacich
predmetov — INF a NBV

PaedDr. Jana Belakova

ucitel’ka
vychovny poradca

ucitel'stvo vSeobecno-
vzdelavacich predmetov — SJL
a pedagogika + DEJ +

pedagogika

Mgr. Petra Cernekova ucitel’ka uéitel'stvo pre 1. st. ZS
ucitel'stvo

Mgr. Miroslava Cunderlikova ucitel’ka vseobecnovzdelavacich
predmetov — SJL a TSV

PhDr. Daniela Hamarova ucitel'stvo

zastupovanie po¢as MD/RD do ucitel’ka v§eobecnovzdelavacich

6/2023

predmetov — SJL + NBV + ANJ

Mgr. Katarina Hiudekova

pedagogicka asistentka

ucitel'stvo
v$eobecnovzdelavacich
predmetov — SJL + NBV

Mgr. Alexandra Jagrikova
od 2/2019 MD/RD do 6/2023

ucitel’ka — MD/RD

ucitel'stvo vSeobecno-
vzdelavacich predmetov — SJL
a ANJ

Ing. Maria Krajéiova, PhD.

ucitel’ka

matematika — chémia

Mgr. Patricia Kr$kova

uéitel’ka

uditel’stvo pre 1. st. ZS + PRI

Mgr. Veronika KubiStova
od 4/2020 MD/RD

uditel’ka — MD/RD

ucitel'stvo
v§eobecnovzdelavacich
predmetov — DEJ + NEJ

ucitelstvo 1.st. ZS + eticka

Mgr. Jana Lazarova ucitel’ka .
vychova
uitelka ucitel'stvo 1.st. ZS + eticka
Mgr. Jarmila Markovicova — . vychova + $pecialna pedagogika
Specialny pedagodg (poradenstvo)
ucitel’stvo

Mgr. Janka Martinkova
od 5/2021 MD/RD

ucitel’ka — MD/RD

vSeobecnovzdelavacich
predmetov — MAT a GEO

Magr. Alica Moravikova
zastupovanie po¢as MD/RD do
8/2023

uditel'stvo pre 1. st. ZS

uditel’'stvo vSeobecno-

Mgr. Anetta Omamikova utitelka vzdelavacich predmetov — SJL
a HUV

Mgr. Slavomira Repkova ucitel’ka umte} St\,/(? pre 1. st. Z8
anglicky jazyk
ucitel’'stvo v§eobecno-

Mgr. Michaela Sibikova ucitel’ka vzdelavacich predmetov — ANJ
a HUV

Mgr. Simona Packova vychovévatel’ka uitel'stvo profesijnych

predmetov + vychovavatel'stvo




- . . , vychovavatel'stvo + socialna

Mgr. Janka Gasparkova vychovavatel'ka pedagogika

BoZena Kovacikova vychovévatel'ka vychovavatel'stvo

Odbornost’ vyucovania

|. stupen

1.4 1.-4. Pocet 21
Predmet e S roénik hodin
roénik SVP |« vp spolu odborne % neodborne | %
Slovensky jazyk a 40 0 40 40 100 0 0
literatura
Malovana abeceda 0 2 2 2 100 0 0
1. cudzi jazyk -
Anglicky jazyk 9 0 9 9 100 0 0
Hrava angli¢tina 0 1 1 1 100 0 0
Prvouka/Prirodoveda 7 0 7 7 100 0 0
Vlastiveda 3 0 3 3 100 0 0
Nabozenska vychova 6 0 6 6 100 0 0
Eticka vychova 1 0 1 1 100 0 0
Socialna vychova 0 2 2 2 100 0 0
Matematika 20 0 20 20 100 0 0
Informatika 2 0 3 3 100 0 0
Pracovné vyucovanie 2 0 2 2 100 0 0
Vytvarna vychova 8 0 8 8 100 0 0
Hudobna vychova 5 0 5 5 100 0 0
Telesna vychova 10 0 10 10 100 0 0
Funkéna gramotnost’ 0 6 6 6 100 0 0
Celkova odbornost’ 125 125 100,00%0 0 0,00%




II. stupen

Z toho
5.-9. ro¢nik|5. - 9. ro¢nik| Pocet hodin
Predmet x 5

SVP SkVP spolu odborne % neodborne %
Slovensky jazyk a 24 0 24 24 100 0 0
literattira
Patranie v literatare 0 1 1 1 100 0 0
Tvorivé pisanie 0 1 1 1 100 0 0
L. cudzi jazyk - 24 0 24 24 100 0 0
anglicky jazyk
Konyerzam_a v 0 3 3 3 100 0 0
anglickom jazyku
Nemecky jazyk - 2.
cudzi jazyk (od 7. 0 2 2 0 0 2 100
rocnika)
Fyzika 6 0 6 0 0 6 100
Chémia 5 0 5 5 100 0 0
Biologia 7 0 7 7 100 0 0
E¥1V1r0nmenta1na 0 4 4 0 0 4 100
vychova
Dejepis 6 0 6 6 100 0 0
Geografia 6 0 6 0 0 6 100
Obcianska nauka 4 0 4 0 0 4 100
Nabozenska vychova 8 0 8 8 100 0 0
Eticka vychova 1 0 1 1 100 0 0
Spolocenska etiketa 0 1 1 0 0 1 100
Medialna vychova 0 4 4 4 100 0 0
Matematika 21 0 21 17 80,96 4 19,04
Praktickd matematika 0 1 1 1 100 0 0
Informatika 6 0 6 6 100 0 0
Tvorba perJ’ektuva ' 0 5 5 0 0 5 100
prezentacné zrucnosti
Technika 8 0 8 2 25 6 75
Vytvarna vychova 5 0 5 5 100 0 0
Hudobna vychova 4 0 4 4 100 0 0
Tf:lesna a Sportova 12 0 12 12 100 0 0
vychova

Celkova odbornost’ 169 131 77,51 % 38 22,49 %
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Nepedagogicki zamestnanci:

Meno a priezvisko

Ing. Jana Gachova

Ing. Zdenka Hidekova

Alena KaliSikova upratovacka
Michaela Galikova upratovacka
Katarina Sirvonova upratovacka
Orga Turiakova upratovacka
Ludevit Kalisik Skolnik, udrzbar

Materska S$kola

Pedagogicki zamestnanci:

Vsetci pedagogicki zamestnanci zakladnej skoly plnia kvalifikacné predpoklady.

Meno a priezvisko Pracovné zaradenie
PaedDr. Silvia Chochlikova zstupkyfia ria;i/litgel’ky Skoly pre
Mgr. Lenka BlaZekova ucitel’ka
Zuzana Chochlikova ucitel’ka
Bc. Dominika Garabikova ucitel’ka
Bc. Barbora Kostelanska ucitel’ka
Simona Turiakova ucitel’ka

Nepedagogicki zamestnanci:

Meno a priezvisko

Pracovné zaradenie

Lubica Packova

prevadzkovy zamestnanec vydajnej Skolske;j

kuchyne

Marta TrSkova

upratovacka, prevadzkovy zamestnanec

Miroslav Mitunik

kuri¢, adrzbar

Zariadenie $kolského stravovania

Zamestnanci

Meno a priezvisko

Pracovné zaradenie

Maria Skundova

veduca stravovacieho zariadenia

Zuzana Slavikova

zamestnanec v prevadzke

Jana Matucikova

kucharka

Lydia Mitunikova

kucharka

11
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veduca iseku ekonomiky a prevadzky
personalistka




5 Priestorové a materialno — technické podmienky skoly

Priestorové aj materialne podmienky organizacie s uz dlhodobo na vel'mi dobrej
urovni. Obidve budovy — budova Skoly aj budova Skolskej jeddlne splnaju vSetky
poziadavky stanovené aktualnou legislativou

- Z hladiska bezpecnosti prace,

- ochrany zdravia deti, ziakov aj zamestnancov,

- po stranke estetickej,

- Uroviou materialneho vybavenia,
>  pre zabezpeéenie vychovno—vzdelavacieho procesu v MS aj Z8S,
» pre zabezpecenie kvality a kultiry spolo¢ného stravovania,

» pre vykon prace pedagogickych, odbornych aj prevadzkovych
Zamestnancov.

Priebezne, podla aktudlnych finanénych moznosti rozpoctu pre originalne a prenesené
kompetencie, sa Vv zavislosti na prioritach organizacie materialne vybavenie doplia,
vykonavaju sa rekonstrukcie, opravy a udrzba.

Kabinetné zbierky dopiiame postupne podla poziadaviek uéitelov modernymi
ucebnymi pomdckami podl'a priorit a finanénych moznosti skoly.

Vsetky priestory Skoly maju pristup na internet.

Kazda trieda zakladnej Skoly mé svoju kmenovu ucebnu. Postupne, kazdy rok jednu
Z nich zariadujeme novym Skolskym ndbytkom a z dovodu nedostatku kabinetnych
priestorov ich ,,Specializujeme* na vyucovanie jednotlivych predmetov a na vyucovanie
jednotlivych ro¢nikov 1. stupnia.

V skolskom roku 2022/ 2023 boli pre potreby vyucovania v uzivani:

ucebnia biologie, ucebila geografie a spolocenskovednych predmetov, ucebiia
matematiky a fyziky, ucebia slovenského jazyka a literatiiry, udebne pre 1 stupeii ZS,
pocitacova ucebna pre 1. a 2. stupen, Skolska kniznica, kuchynka, dielia, gymnasticka
ucebna, chemicko-fyzikalne laboratorium, multimedidlna a jazykova ucebna. Od
novembra 2020 je na edukacnt Cinnost’ vyuzivana exteriérova uéebna Trieda pod
oblohou.

Pre zabezpecenie pracovnych a osobnych potrieb zamestnancov st zriadené primerané
podmienky a priestory, ktoré moézu podla potreby a pracovného zaradenia vyuzivat
zborovna, kancelaria odbornych zamestnancov a vychovného poradcu, kabinet cudzich
jazykov, chemicky kabinet, kancelaria riaditel’ky Skoly, zastupkyne riaditel’ky Skoly,
zasadacia miestnost’, kancelaria ekonomického tiseku a skladové priestory.

Popoludnajsia vychovna ¢innost' sa uskutoc¢niovala v dobre vybavenej samostatnej
klubovni SKD a v triedach 2. a 4. ro¢nika ZS.

Administrativnym a prevadzkovym tcelom slizi archiv a sklad materialu.

Stazené podmienky su iba pri vyuéovani telesnej vychovy. Skola nema telocviGiu.
V maximalnej miere si vyuzivané vonkajSie Sportoviska — Skolské Sportové ihrisko
a multifunkéné ihrisko. V pripade nevhodnych poveternostnych podmienok prebieha
vyucba telesnej vychovy v suteréne a v gymnastickej ucebni.
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Materska $kola sidli v priestoroch $koly. Na vyudovanie a ¢innost MS sliZia 3 udebne,
Satna, dobudované socidlne zariadenia, sprchovy kut, vydajnad Skolska kuchynka
ajedalen, kancelaria Z RS, kabinet pre uditelky asklady materidlu, UP, bielizne
a Cistiacich prostriedkov, K dispozicii je tiez izola¢na miestnost’. U¢ebne boli postupne
vybavované novym detskym nabytkom, didaktickou technikou, disponuja dostato¢nym
mnozstvom udebnych pomdcok a IKT, ktoré sa priebezne dopliiaju a obnovuju podla
finanénych moznosti rozpoctu zriad’'ovatel’a.

V $kolskom roku 2022/ 2023 sme z rozpoétu $koly, prispevku MSVVa$ SR, prispevku
z2% dani, projektov, prostriedkov zriad'ovatela a vd’aka sponzorskym prispevkom
zabezpecili:

liate epoxidové podlahy na chodbach prizemia, 1. poschodia, Satne materske;j
Skoly a vo vstupe budovy zakladnej skoly,

vymal'ovanie stien chodby prizemia, 1. poschodia a pril'ahlych schodisk,
¢iastocnu obnovu priestorov suterénu — pri $kolskom klube deti,

nakup skrin na odkladanie materialu pre ¢innost’ $kolského klubu deti,
vymena svietidiel v materskej Skole za tisporné LED osvetlenie,

vymena svietidiel v Skolskej jedalni za LED tsporné osvetlenie,
elektricky sporak, umyvadlo so sprchou a vybavenie do skolskej kuchyne,
kvetinova vyzdoba pred budovou skoly,

nakup a Ciastocnd vymena Satiiovych skriniek, stolov a stoli¢iek do materskej
Skoly,

nakup detskych bicyklov, odrazadiel a prilieb pre deti materskej skoly,
rekonstrukcia schodov na detskom ihrisku,

obnova vstupnych priestorov budovy Skoly — pddium,

zariadenie oddychového kutika pri Skolskom klube deti,

vytvorenie tloznych priestorov pre matersku $kolu a skolsky klub.
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6 Prezentacia Skoly na verejnosti

Okrem zakladného poslania, ktoré nasa Skola dobre plni — poskytovanie kvalitnej
predskolskej pripravy a zakladného vzdelania pre deti MS a Ziakov ZS, je vel'a Gsilia zo
strany pedagogickych zamestnancov a vedenia Skoly venované aj podpornym aktivitdm,
ktoré obsahovo dopiniaji ugebné osnovy, rozsiruji vedomosti, kompetencie Ziakov,
podporuju talent a davaja prilezitost’ sebarealizacie kazdému Ziakovi.

Tieto aktivity vykonavame zvicSa spoloCne avo vzdjomnej spolupraci, ale aj
individudlne na tsekoch:

1. materska Skola

2. zakladna skola
3. SKD

a maju charakter vzdelavaci, Sportovy, spoloCensky a kultirny.

Materska Skola

Pocas Skolského roka sa uskutocnilo vel'a planovanych aktivit a podujati Sportového,
kultarneho a spolocenského charakteru:

* branna vychadzka Maly turista, = (istenie lesa,

= Jabickovy defi — sutaz o najlepsi = Stretnutie s policajnym psovodom
kolag, a ukazka vycviku,

* Jesennd branna vychadzka, = Zapis do 1. ro¢nika,

=  Mikulas, = Turisticka vychadzka,

* VianoCna burza, = Den matiek,

* Vianoc¢na besiedka, = Der rodiny s rodi¢mi,

=  Karneval, = MDD s opekackou,

» Mesiac knihy — navsteva skolskej = Detska olympiada,
kniznice,

= Akadémia v dome kultury,
* vynaSanie Moreny,

= Rozlucka s predskolakmi.
Obohatenim bola:

* navSteva mobilného planetaria,

» plavecky vycvik predskoldkov,

= vylety do Ekoparku Piestany a kontaktnej zoo v Lubine,

= Dbabkové predstavenie v Ziline,

» divadielko Pampusik,

= ukaZka 'udovych nastrojov,

» edukacnd prezentacia Kolobeh vody.
Materska skola bola zapojena do projektov:
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= Sufaz o najkrajsiu tekvicu v CVC,

» Vcielky pre skoly,

=  Motylia farma,

* Vytvarna sutaz — Krali a krdl'ovné,

=  Dobsinského rozpravkovo,

= Vytvarné sitaze — viano¢na pohl'adnica a Poziarnici.

Zakladna Skola

Pocas sSkolského roka sa zapdjali do roznych sutazi, aktivit, kulturno-spolocenskych
podujati a projektovych dni aj s ucast’ou verejnosti:

Ugast’ vo vedomostnych sut’aZiach:

» Vsetkovedko - celoslovenska sut'az

= Expert geniality Show - celoslovenska stt’az

» Pytagoriada — skolské kolo

= Ypsilon —slovina je hra - celoslovenska sut’az

= (o vies o hviezdach? - $kolské, okresné a krajské kolo

» Matematicky klokan - celoslovenska sutaz

= English Star - medzinarodna stt'az

» Zdravotnicka sutaz v poskytovani prvej pomoci - okresné kolo
Utast’ V literarnych sutaziach:

» Hviezdoslavovo Kubin — §kolské, okresné a krajské kolo
Utast’ v §portovych sut'aziach:

* maly futbal — diev¢atd — regionalne kolo

=  Novoroény turnaj vo futbale — regionalne kolo

= Super florbal pohar — chlapci — regionalne kolo

= stolny tenis — okresné kolo
Ucast’ v umeleckych a kreativnych sutaziach:

= Slavik Slovenska — §kolské a okresné kolo

= Aslovo bolo u Boha — krajské kolo

* mnozstvo vytvarnych sutazi (NajkrajSia vyrezavana tekvica, Dobsinského
rozpravkovo, Mezinarodni détska vytvarni vystava Lidice 2023, O najkrajSiu
viano¢nu pohladnicu, Viano¢na pohladnica 2022 — medzinarodné sut'az, Hasi¢
— pretekar, Postav si robota, Eurdpsky tyzden boja proti drogam)

Utast v predmetovych olympiadach:
* QOlympiada zo slovenského jazyka — Skolské a okresné kolo
»  Olympiada v anglickom jazyku — skolské, okresné a krajské kolo
» Geograficka olympiada — Skolské, okresné a krajské kolo

* Matematickd olympiada — Skolské kolo
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Dejepisna olympiada — $kolské kolo
Biologicka olympiada - Skolské a krajské kolo

Organizovanie skolskych podujati a projektovych dni:

Medzinarodny den Skolskych kniznic — Ako méme radi Skolska kniznicu

Oktober - mesiac ucty k star§im — stretnutie s ¢lenmi Jednoty dochodcov Udica

darc¢eky pre klientov DSS

prenosné Oceanarium

Sarkanidda

Noc v skole — Viano¢né zvyky a tradicie
Mikulasske vselico

posedenie s osamelymi

Viano¢ny jarmok

Prvacka pasovacka

lyziarske vycviky ziakov 7. — 9. rocnika
FaSiangovy sprievod

Talentshow

Marec — mesiac knihy

plavecky vycvik 1. stupna

Stavanie maja

Sportovy dent k Medzinarodnému diiu deti
Dopravné ihrisko - dopravna vychova pre ziakov 1. stupna

Absolvenstska praca ziakov 9. ro¢nika - obhajoba

Zapajanie sa do celoslovenskych vzdelavacich projektov a sutazi:

Medzinarodny den Skolskych kniznic,
Citatel'sky oriesok

Osmijanko

Hovorme o jedle

Navsteva kultrnych podujati:

Vitanie deti do Zivota
filmové predstavenie

Den matiek

Charitativne zbierky:

Korlko lasky?... sa zmesti
Zbierka Biela pastelka

Den narcisov

Organizacia vyletov a exkurzii:
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exkurzia s praktickymi ukazkami v Strednej zdravotnickej Skole v Povazskej
Bystrici

predstavenie strednych §kol — Hrdina remesla Tren¢in a Tvorivé dielne
a prezentacia strednych §kol okresu

exkurzia Vodné dielo Nosice
exkurzia Hrad Budatin
exkurzia Cosmos Discovery Bratislava

koncoro¢ny 3kolsky vylet (Celkova Lehota, Oravsky hrad, Bratislava, Zuberec,
Trencin a Belusské Slatiny)
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7 Projekty Skoly

Projekty zamerané na zlepSenie materialnych podmienok Skoly

Skola sa pokratuje v Gcasti na rozvojovych a vzdelavacich projektov pod gesciou
priamo riadenymi institacii MSVVaS SR, kde boli vsetky naklady vykryté
z prostriedkov eurofondov. Ide o projekty, ktoré poskytujti vzdelavanie pre ucitelov
a zarovenn moznost vylepSit materidlne vybavenie pre potreby vyucovania (IKT,
odborna literatara, didakticky a metodicky material, ...):

Touto cestou sme ziskali pre Skolu technické vybavenie a zabezpecili vzdelavanie
ucitelov:

e ZvySovanie kvality vzdelavania — Elektronické testovanie (NUCEM),

e Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyviiovania socidlno-
patologickych javov v Skolskom prostredi (VUDPaP),

¢ Elektronizacia vzdelavacich systémov regionalneho $kolstva (MSVVaS SR),

e Moderné¢ vzdelavanie — digitdlne vzdelavanie pre vSeobecnovzdelavacie
predmety (UIPS),

e Aktivizujuce metddy vo vychove (MPC).

Vzdelavacie projekty

NajzaujimavejSie podujatie Skolskej kniZnice" k Medzinarodnému diu Skolskych
kniZnic — Ako mame radi Skolskd kniZnicu

Cielom Narodného instititu vzdelavania a mladeze bolo zabavnymi formami prace s
knihou podporit’ u Ziakov dobry a trvaly vztah ku knihe, Skolskej kniZnici a k €itaniu,
poznavaniu nového.

Podpora dcitatel'skej gramotnosti u Ziakov prostrednictvom oslavy narodenin Skolske;j
kniZnice. Podnietenie fantdzie a tvorivosti ziakov v spojeni so Skolskou kniZznicou —
»Pani kniZnicou®, ktord mohli Ziaci poteSit origindlnym, najlepSie vlastnoru¢ne
vyrobenym alebo vymyslenym darcekom.

V projekte sme boli Gspesni, obsadili sme 3. miesto a ziskali sme grant vo vyske
300,00 € na nakup knih do skolskej kniznice.

Zdravie a bezpecnost’ v Skolach 2022 — ,,A kto si TY?“

Cielom vyzvy Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky bolo
podporit’ zvySenie bezpecnosti a ochranu zdravia v Skolach. Odstrafiovanie zdraviu
Skodlivych vplyvov a prevenciu rizikového spravania ako su: Sikanovanie a
kybersikanovanie, zaskolactvo, agresivita, nendvistné prejavy, prejavy extrémizmu a
radikalizécie Ziakov, delikvencia, sexudlne zneuZivanie a nasilie aj v online priestore,
HIV/AIDS, obchodovanie s I'ud'mi, skvalitiovanie psychosocialnej klimy v Skoléch,
ochranu duSevného zdravia ziakov, formovanie vzt'ahu Ziakov k zdravému zivotnému
Stylu, prevenciu alergii a respiraénych problémov okrem zdravej stravy.

Ciel'om nasho projektu bolo podporit’ zvySenie bezpecnosti a ochranu zdravia v Skolach.
Prostrednictvom konferencie ,,Akto si TY?“ rovesnickym vzdelavanim vzbudit
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povedomie 0 téme kyberSikana. Podporit’ tych, ktori st ohrozeni itych o st len
pozorovate'mi. Viest' ziaka k poznaniu svojho spravania v online svete ako aj to ako
nebyt’ agresorom. Uvedomit’ si ako spravanie v online svete moze viest' k negativnym
vplyvom na neho alebo jeho okolie. Ziak si z konferencie mohol odniest’ odpoved’ na
otazku: Kto si Ty? Agresor, obet’, pripadne pozorovatel’.

V projekte sme neboli uspesni.

Enviroprojekt 2023 - Pestujeme so ,,Zahradou v poli¢ke*

Ciel'om vyzvy Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky bolo
podporit’ ciele, aktivity a celt realizaciu projektu spracovanii pre témy tematickych
okruhov environmentalnej vychovy, ktoré si realizdtor vyberie s prihliadnutim na
miestne a regionalne podmienky $koly.

Cielom nasho projektu bolo realizovat’ konkrétne praktické aktivity so Ziakmi zamerané
na pestovanie mikrozeleniny v podmienkach $koly. Realizaciou projektu sme chceli
obozndmit’ Ziakov s modernymi postupmi v pol'nohospodarstve a tym u nich budovat
pozitivny vzt'ah k prirode. Ciel'om bolo i aktivne vzdelavat’ ziakov a ziskavat’ inovativne
pestovatel’'ské zru¢nosti, ktoré budi moct’ priniest’ do doméacnosti.

V projekte sme neboli uspesni.

ERASMUS + Mobilita uciacich sa a zamestnancov v sektore vzdelavania dospelych

Cielom Europskej vykonnej agentury Europskej komisie pre vzdeldvanie a kultiru
(EACEA), ktora zodpoveda za viaceré akcie Erasmus+, je podpora poskytovatel'ov
vzdelavania dospelych a d’alSie organizacie pdsobiace v sektore vzdelavania dospelych,
ktoré chcl organizovat’ aktivity v rdmci vzdeldvacej mobility pre vzdelavajucich sa
dospelych a pre zamestnancov pdsobiacich vo vzdelavani dospelych.

Podporuje sa Siroky rozsah aktivit vratane pozorovania pri praci a kurzov profesijného
rozvoja pre zamestnancov, individualnej a skupinovej mobility vzdelavajiacich sa
dospelych s nedostatkom prileZitosti (najméd vzdelavajucich sa dospelych s nizkou
uroviou zru¢nosti), prizvanych expertov a d’alSich aktivit, ako sa vysvetl'uje d’alej.

Ucastnicke organizacie by mali prostrednictvom svojich aktivit aktivne podporovat
inkliziu a rozmanitost’, environmentdlnu udrZatelnost’ a digitalne vzdeldvanie, ato
pomocou konkrétnych prileZitosti na financovanie poskytovanych v rdmci programu na
tieto ucely, zvySovanim informovanosti ucastnikov, vymenou najlepSich postupov
a vyberom vhodného névrhu svojich aktivit.

Tato akcia sa zameriava na poskytovanie vzdelavacich prilezitosti jednotlivcom
a podporu internacionalizacie a inStitucionalneho rozvoja poskytovatelov vzdeldavania
dospelych a d’alSich organizacii v sektore vzdeldvania dospelych. Akcia prispeje
k vykonavaniu programu v oblasti zrucnosti a K vytvoreniu eurdpskeho vzdelavacieho
priestoru. Konkrétne st ciel'mi tejto akcie:

* posilnenie eurdpskeho rozmeru vyucby a ucenia sa,

» presadzovanie hodnot inklizie arozmanitosti, znasanlivosti a demokratickej
ucasti,

» Sirenie vedomosti o spolo¢nom eurdépskom dedicstve a rozmanitosti,

» podpora rozvoja sieti odbornikov v rdmci celej Eurdpy.
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Nase ciele:

V projekte sme chceli spolupracovat s organizaciami poskytujicimi kurzy
prostrednictvom Europass Teacher Academy. Zaroven sme chceli spolupracovat” so
zékladnymi Skolami v EU.

Nasa Skola ¢eli zvySenému poctu zZiakov so Specidlnymi vzdelavacimi potrebami. Pre
ucitelov je Casto tazké pracovat’ s takymito ziakmi, najmé ak sa ich v triede vyskytne
viac a kazdy

ma int diagnozu a z nej vyplyvajuce potreby. Vysoké skoly nepripravuji pedagoégov na
pracu s takymito detmi a chyba aj ponuka dopliujiceho vzdelavania v tejto oblasti.
Preto by

sme radi odpozorovali systém prace s takymito detmi v praxi v krajinach, kde inklizia
prebehla uz davnejSie. Zarovenn sme Skolou, ktora sa uz 15 rokov zaobera ochranou
zivotného prostredia. Na hodinach environmentalnej vychovy uéime ziakov byt
zodpovedni voci svojmu okoliu i jeden k

druhému. Na mobility ucitelov v tejto oblasti by sme chceli v budicnosti nadviazat’
kooperaciou ziakov v medzinarodnom projekte zameranom na ekoldgiu. Tretim cielom
je zvySovanie kompetencii ucitelov vo sfére digitdlnych zrucnosti. Vyvoj novych
aplikacii kraca dopredu milovymi krokmi. Ucitel casto zisti, ze jeho ziaci st
v digitdlnych kompetenciach krok pred nim. Preto by sme radi absolvovali kurzy
roz$irujuce nase vedomosti a zru¢nosti v tejto oblasti.

= ZvySovanie kompetencii pri praci so Ziakmi so Specifickymi potrebami ucenia.
= Rozsirit’ si portfolio aktivit zameranych na ochranu Zivotného prostredia.
= Zlepsit digitalne zru¢nosti ucitel'ov.

V projekte sme boli uspesni, ziskali sme grant vo vyske 16 865,00 €.

Zelené oci - Nenechajme vodu len tak ,,ist* alebo Zahrada plna Zivota

Cielom grantového environmentalneho program Zelené o¢i bola podpora aktivit a ¢innosti
zameranych na ochranu a zlepSenie stavu Zivotného prostredia a/alebo zvySenie
environmentalneho povedomia ob¢anov na zemi Trencianskeho kraja.

Ciel'om projektu skoly bolo vybudovat’ v areali Skoly dazd’ovu zdhradu a tym udrZiavat
dazd’ovli vodu v pdde. Realizaciou projektu zadrzat dazd’ovu vodu z % strechy a tym
eliminovat’ zatopenie pristupového chodnika, ktoré byva pocas privalového dazda
pomerne casté. Cielom projektu bolo aj poskytnut” domov a ukryt pre vtaky, uzitocny
hmyz, vcely, motyle a menSie zivoCichy. Vytvorit' jednoduchy ekosystém, ktory bude
zaroven aj estetickym prvkom Skoly. Sekundarnym cielom bolo podpora
environmentalnej vychovy pre deti materskej Skoly a Ziakov zakladnej Skoly
vybudovanim novej ekologickej zahrady.

V projekte sme boli uspesni, ziskali sme grant vo vyske 2000,00 €.
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8  Vysledky ¢innosti kontrolnych organov

Vysledky inSpekénej ¢innosti Statnej Skolskej inSpekcie

Statna §kolskd in§pekcia neuskutoénila v §kolskom roku 2022/2023 na nasej $kole ani
jednu kontrolu.

Vysledky kontrolnej ¢innosti obce
Zriad’ovatel’ neuskutocnil v Skolskom roku 2022/2023 kontrolu.

Vysledky kontroly organov s okresnou alebo krajskou posobnost’ou
Kontrolny orgdn:  Regionalny trad verejného zdravotnictva so sidlom v Cadci
Termin kontroly: 14.03.2023

Zameranie kontroly: Statny zdravotny dozor poc¢as konania zotavovacicho podujatia —
lyziarsky vychovno-vycvikovy kurz.

DodrZiavanie povinnosti organizatora zotavovacieho podujatia v zmysle vyhlasky MZ
SR ¢. 526/2007 Z.z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti o poziadavkach na zotavovacie
podujatia a povinnosti prevadzkovatela zariadenia spolo¢ného stravovania v zmysle
vyhlasky MZ SR ¢. 533/2007 Z.z. o podrobnostiach a poziadavkach na zariadenia
spolo¢ného stravovania v nadvaznosti na § 25 a § 26 zakona 355/2007 Z.z.

Vysledky kontroly: vsetky povinné nalezitosti boli splnené alebo vyhovovali
podmienkam. Dokumentacia organizatora zotavovacicho podujatia bola predloZena,
nalezitosti v zmysle vyhlasky MZ SR €. 526/2007 Z.z. boli v plnom rozsahu dodrzané.
Kontrolou jedalneho listka nebolo zistené zarad’ovanie epidemiologicky rizikovych
potravin, vzorky pokrmov boli odkladané. Lekarnicka prvej pomoci obsahovala
vybavenie v zmysle prilohy ¢. 2 zékona ¢. 526/2007 Z.z.

Kontrolna ¢innost’ Skoly
Kontrolna ¢innost’ vedenia skoly bola zamerana na:

1. postdenie aktualneho stavu a tirovne vychovno-vzdelavacieho procesu v ZS
a v MS hospita¢nou ¢innost’ou,

2. plnenie cielov Skoly vyplyvajucich zo strategického a operativneho
planovania,

3. kontrola vedenia pedagogickej dokumentacie,
4. dodrziavanie vnitroorganiza¢nych smernic a predpisov BOZP,
5. dodrziavanie predpisov pri vedeni u¢tovnictva a pokladne,
6. kontrola vedenia evidencie zasob v skolskej jedalni.
Vykonané kontroly:
Oblast’ vychovy a vzdelavania v ZS

- vedenie pedagogickej dokumentacie; plnenie povinnosti triedneho ucitel’a,
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- Kontrola dodrziavania Skolského poriadku — kapitola5, bod 5 — prezuvanie sa
ziakov, poriadok v satniach,

- Kontrola dodrziavania $kolského poriadku — kapitola 6, bod 16 — prezliekanie
sa ziakovna TV,

Priebezne, bez spracovania zaznamov boli vykondvané sledovania:
- vykonavanie dozorov,

- vcasny prichod na pracovisko a na vyucovacie hodiny,

- komunikécia ucitel'ov so ziakmi a rodi¢mi...

Drobné zistené nedostatky boli odstranené do urcenych terminov.

Oblast’ vychovy a vzdelavania v MS

Priebezne, bez spracovania zdznamov, boli vykonavané sledovania a vzapiti zriadena
naprava:

- vedenie predpisanej dokumentacie, povinnosti triedneho ucitel’a,
- realizacia ranného filtra,

- organizacia stravovania, psychohygiena, stolovanie deti,

- priprava na spanok,

- dodrziavanie hygieny pri ¢innostiach s det'mi,

- komunikacia ucitel'ov so ziakmi a rodi¢mi...

Drobné zistené nedostatky boli odstranené do ur¢enych terminov.

Oblast’ vychovy a vzdelavania v SKD
Priebezne, bez spracovania zdznamov boli vykondvané sledovania:
- vedenie pedagogickej dokumentacie SKD,

- vychovné posobenie na Ziakov pri spoloénom stravovani v SJ; kultira
stolovania,

- pobyt vonku.

Ekonomicky usek

Kontroly na useku prace prevadzkovych zamestnancov vykondva spravidla veduca
useku ekonomiky a prevadzky, Ing. Jana Gachova, pripadne riaditel’ka Skoly a fiou
poverend osoba. v uplynulom Skolskom roku boli vykonané kontroly zamerané na:

- kontrolu stavu zasob v sklade potravin v SJ, spravnost vedenia skladovej
evidencie,

- dodrZiavanie zaru¢nej doby potravin,
- Cistotu a hygienu priestorov SJ a kuchyne,
- pouzivanie OOPP zamestnancami SJ,

- kontrolu dodrziavania dennej ¢innosti prevadzkovych zamestnancov v MS,
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- plnenie povinnosti upratovacky, kucharky a pomocnej sily v MS a vo vydajnej
kuchyni MS,

- plnenie povinnosti prevadzkovych zamestnancov a BOZP pocas mimoriadne;j
situacie ,
- vedenie pokladne — pravidelne 4-krat ro¢ne.

Neboli zaznamenané ziadne vazne nedostatky; mensie chyby sa riesili okamzite a bola
zriadena naprava.

Hospita¢na ¢innost’ Skoly
Zdkladna Skola

V priebehu $kolské roka 2022/2023 boli uskuto¢nené vedenim Skoly hospitacie so
zameranim na:

- priprava aturoven vyucovania novoprijatych pedagogickych zamestnancov,
metddy a formy prace, praca so ziakmi SVVP, adaptacia ziakov 1. roénika
v zakladnej Skole, uplatiiovanie zasad hodnotenia vo vychovno-vzdelavacom
procese, organizatna Struktira vyucovacej hodiny, moznosti vyuZzitia
skupinového vyucovania, sledovanie pripravenosti ziakov 4. ro¢nika na prechod
na 2. stupen zakladnej skoly.

S vyucujicimi boli uskuto¢nené pohospitaéné rozhovory, zhodnotené pozitiva aj
negativa hodiny a pripade zisteni prijaté opatrenia a odporacania.

Materska Skola

V priebehu $kolského roka 2022/2023 boli v MS uskutoénené hospitacie v roznych
fazach edukacnej Cinnosti. Z hospitacii boli vypracované zdznamy, bol uskuto¢neny
pohospita¢ny rozhovor a boli prijaté opatrenia.
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9
Skoly

Financné a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Suhrnna sprava o hospodareni za rok 2022 (Priloha 1).

Vykaz

k sprave o hospodareni za rok 2022 je zverejneny na stranke

http://www.vykazy.sk pod ¢islom protokolu RGMWIYBKTJ zo 05.04.2023.

10

Koncepény zamer rozvoja Skoly a plnenie ro¢ného planu

do konca $kolského roka 2022/2023

Dlhodobé ciele a priority 3koly postupne napiiame prostrednictvom realizacie
Specifickych ciel'ov a tloh operativneho planovania.

Ziskali sme svoju autonémiu, jedinecnost’, sme otvoreni poZiadavkim meniacej sa
spolo¢nosti a snaZime sa plnit’ potreby a pozZiadavky nasich klientov — Ziakov,
rodicov a partnerskych $kol, na ktoré odchadzaju nasi Ziaci Studovat’.

Urcite sa dokédzeme obhdjit’ v konkuren¢nom prostredi ostatnych zakladnych §kol.

V uplynulom Skolskom roku sa ndm za jednotlivé strategické ciele podarilo plnit
nasledovné:

1) Zabezpecit' kontinualne celoZivotné vzdelavanie pedagogickych a odbornych
zamestnancov:

vedenie Skoly priebezne podporuje odborny rast vSetkych zamestnancov skoly,
motivuje zamestnancov k d’alSiemu vzdelavaniu,

pedagogicki zamestnanci (uéitelia aj vychovavatel’ky SKD) sa do prerusenia
vyucovania, niektori aj diStancne vzdelavali v r6znych forméach kontinudlneho
vzdelavania podl'a planu, ale aj podl'a aktualnej ponuky vzdeldvacich instittcii,
¢im si zvySovali svoju odbornost’” a nadobudali nové kompetencie pre vykon
svojej prace (aktualizacné, inovacné, predatestacné a atestacné vzdelavania),

podla aktudlnych potrieb sme organizovali vzdeldvanie ,.pre zboroviiu® —
aktualizacné vzdelévanie,

pre zamestnancov sme vytvorili dobré materidlne podmienky pre ucast’ na
vzdelavani (informacie, odbornd Studijna literatura, pristup na internet, financné
prostriedky vyclenené na tento tcel...).

2) Vyucovanie orientovat’ na Ziaka, na rozvoj jeho klucovych kompetencii
potrebnych pre Zivot:

e prostrednictvom vlastnych predmetov SkVP, rozvijame kompetencie Ziakov

aktualne podla potrieb spolo¢nosti a d’alSieho vzdeldvania (komunikacné,
prezentacné, matematické, Citatel'ské, socialne...). Prave pocas distan¢ného
vzdelavania sa preukazala kvalita nasho SkVP, implementované vlastné
predmety - medialna vychova, tvorba projektu a prezentacné zrucnosti
vyraznym sposobom ul’ah¢ili Ziakom aj u€itel'om diStan¢né vzdelavanie,

24
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snazili sme sa reSpektovat’ jedineCnost’ ziaka ajeho individudlne potreby,
vyuzivali sme sluzby kariérového poradcu, ktory poskytoval kariérové
poradenstvo ziakom 7. — 9. ro¢nika vyber vhodnej strednej $koly, pomoc pri
vybere povolania) Vramci spoluprace s UPSVaR Povazskid Bystrica, CPaP
Povazska Bystrica,

podporovali sme rozvoj talentu a schopnosti motivaciou a pripravou ziakov na
predmetové sutaze aolympiady, bohatou ponukou zaujmovych tutvaroch
a aktivit v SKD, Ziaci nadej $koly dosiahli vyrazné uspechy vo vedomostnych,
umeleckych a Sportovych sitaziach v ramci okresu, kraja aj Slovenska,

pokracovali sme vo vybavovani Skoly IKT pre potreby vzdelavania ( PC,
vyucbové programy, ...), ¢im sa vyrazne zvysuje nielen pocitatova gramotnost’
ale aj celkova funk¢éné gramotnost’.

3) Zabezpedit’ kvalitné vzdeldvanie Ziakom so SVVP:

snazili sme sa uzko spolupracovat srodiémi deti so zdravotnym
znevyhodnenim, s CPaP, pokracujeme v spolupraci so Sukromnym centrom
$pecialno- pedagogického poradenstva HELP DYS Luky, CSPP pri Spojenej
Skole internatnej v Povazskej Bystrici,

ziakom ZS aj detom MS, u ktorych sa vyskytli problémy rézneho charakteru
sme venovali patriénii pozornost’ a zabezpecovali v€asnu diagnostiku v CPaP
a rediagnostiku, individualnu logopedickt starostlivost’,

riadili sme sa odpora¢aniami CPaP , CSPP a HELP DYS,
postupovali podl'a IVVP,

ziakom sme podla potreby zabezpecili kompenzaéné pomocky,

pozornost’ sme orientovali predovietkym do MS, kde sa u deti vyskytli vazne
poruchy ovplyviiujice vysledky vychovy a vzdeldvania s cielom riesit’ problém
¢o najskor ( poruchy pozornosti, poruchy komunikicie, ...); snazili sme Sa
0 intenzivnu spolupracu s rodi¢mi, o sa ndm nie vzdy darilo.

4) Budovat’ kultiru $koly uznavajucu skutoéné hodnoty, klimu podporujicu
proces ucenia sa Ziaka:

snazili sme sa vytvarat sudrznejSie Ziacke triedne kolektivy, vyuzivali sme
aktivity zamerané na prevenciu Sikanovania, kyberSikany, podporu tolerancie a
spoluprace v ziackych  kolektivoch  poskytované pracovnikmi centra
pedagogicko- psychologického poradenstva HELP DYS a CPaP,

skvalitnili sme vvkon prace triedneho uditel’a,

zabezpecili sme odbornu literatiru pre triednych ucitelov a pokracovali vo
vyu€ovani socidlnej vychovy v 1. ro¢niku,

snazime sa, aby spravanie sa a vzajomné vztahy uclitelov boli pre ziakov
prikladom,

ziakom priebezne pripominame udalosti, ktoré pod¢iarkujti potrebu uvedomenia
si_skutoénych hodnét v zivote Cloveka ( rozhlasové relacie, aktivity pocas
Mesiaca ucty k star$im, organizacia zbierky Biela pastelka,...)

v predmete Spolocenska etiketa v 9. ro¢niku chceme zaviSit naSe vychovné
poOsobenie na ziakov, pripravit’ ich pre d’alsi Zivot v spolo¢nosti.
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5) RieSenim problémov na lokalnej wdrovni poukazat’ na globalne problémy
s ktorymi bojuje dneSna spolo¢nost’:

- pokracovali sme v plneni uloh na Useku environmentédlnej vychovy s cielom
budovat’ povedomie k ochrane zivotného prostredia prostrednictvom projektu
Zelené oc¢i,

- vpredmete Medidlna vychova ucime ziakov_orientovat’ sa vo svete médii,
vybrat’ si to, ¢o je prospesné a hodnotné...

- osvetovou Cinnostou a réznymi aktivitami upozoriujeme Zziakov na
nevyhnutnost’ primeranej telesnej aktivity a zdravého zivotného stylu.

6) Budovat §kolu ako otvoreny systém na komunikaciu s vonkajSim
prostredim:

- zapajat’ Coraz intenzivnejSie rodi¢ov a ostatnt verejnost’ do prace Skoly, najmi
pri zabezpeCovani mimoskolskych zaujmovych aktivit (ucast’ na tvorivych
dielnach, vyucovacich hodinach, mimoskolskych aktivitach, vedenie
zaujmovych krazkov),

- ziskavat’ Coraz vyssi kredit Skoly na verejnosti, rozvijat’ spolupracu s rodi¢mi a
ostatnou komunitou na mimoskolskych aktivitach, tvorivych dielnach,

- spolupracovat’ so spolo¢enskymi organizaciami obce (najmé Jednota déchodcov
Slovenska, Dobrovol'ni hasici,...),

Zakladna Skola v Skolskom roku 20?0/ 2021 postupovala podla Statnych vzdelavacich
programovV a z nich vychadzajuceho Skolského vzdelavacieho programu.

1. SkVP ISCED 1 -1 - 4. roénik,
2. SkKVP ISCED 2 -5 - 9. roénik,

3. SkVP pre ziakov s v{vinovymi poruchami u¢enia a spravania ISCED 1 a ISCED
2 individualne zadlenenvych do beznvch tried ZS.

Skolsky klub deti postupuje podla VPSZ pre SKD.

Materska 3kola postupovala podla SkVP pre predprimarnu vychovu a vzdeldvanie
vo vetkych troch triedach MS a podla podporného programu Rozvijajuci programom
vychovy a vzdeldvania deti s odloZzenou povinnou Skolskou dochddzkou v materskych
Skolach, ktory bol schvaleny 23.3.2005 pod ¢. CD-2005-5750/9051-1:091.

V SkVP sme vramci disponibilnych hodin pokradovali vo vyulbe zavedenych
predmetov: Malovana abeceda, Hrava anglictina, Socidlna vychova, Funkcna
gramotnost, Tvorivé pisanie, Patranie v literature, Medialna vychova, Tvorba projektu
a prezentacné zrucnosti, Spolocenska etiketa, Environmentdlna vychova, Prakticka
matematika a predmety Nemecky jazyk a konverzacia v anglickom jazyku ako povinne
volitelné od 7. rocnika. Pouzivanie IKT v celkovej cinnosti Skoly sa stalo
neoddelite'nou sti¢ast'ou prace pedagogického personélu i zamestnancov ekonomického
tiseku, ale aj ziakov. V medziach finanénych moZnosti permanentne dopiiame
a obmienlame zastarané materialne vybavenie tried, PC ucebni, MS, kancelarii,
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zborovne a SKD. Informadno-komunikadné technoldgie vyuzivali ucitelia pri
pripravach na vyudovanie, v procese pldnovania svojej prace a stale CastejSie sa
venovali praci s PC priamo na vyucovani so ziakmi aj pocas diStancného vzdeldvania.
Snazili sa aktivizovat' ziakov kuceniu aj cez tvorbu prezenticii a vyuzivanim
interaktivnych tabal’, pripravu referatov s vyuzitim internetu a zapajanim sa do ré6znych
projektov. Ziaci mali moznost’ ziskavat’ a rozvijat' svoje zruénosti najma na hodinach
informatiky atiez na hodinach cudzich jazykov, slovenského jazyka a literatary,
dejepisu, prirodopisu, ob¢ianskej vychovy a nabozenskej vychovy.

V Skolskom roku 2022/2023 ziaci 9. ro¢nika zaviSili svoje vzdeldvanie na trovni
ISCED2 odovzdanim absolventskej prace, bohuzial’ obhajoby absolventskych prac, na
ktorych mali ziaci prezentovat’ ziskané kompetencie v stlade s profilom absolventa
nasej Skoly, sa kvoli mimoriadnej situacii neuskutocnili.

Pre zachovanie koncepénosti a kontinuity vychovno-vzdelavacicho procesu v zmysle
platnej Skolskej legislativy $kola tispesne plnila Glohy aj v oblasti:

= predskolskej vychovy,
= starostlivosti 0 efektivne vyuzitie volného ¢asu (¢innost’ SKD),

» metodiky (Géast’ na vzdelavaniach, vnatroorganiza¢né vzdelavania v ramci MO,
prisun dostato¢ného mnozstva metodickych materidlov, odbornej literatary),

= vychovného aodborného poradenstva (pravidelné porady a seminare
vychovného poradcu a Specidlneho pedagdga, spolupraca s réznymi inStiticiami
v oblasti profesijnej orientacie nasich ziakov — UPSVaR, CPaP, — spolupraca
s CENTIRE s.r.0),

= prevencie patologickych javov (celoSkolské projektové dni, zbierka Biela
pastelka, aktivity na prevenciu Sikanovania, protidrogové aktivity spolupraca
s CPaP na vybranych aktivitach triednych kolektivov) ,

= $pecialno-pedagogického poradenstva (konzultacie a dodrziavané odporucania
CPaP , CSPP a HELP DYS),

* environmentéalnej vychovy,

= Skolského stravovania.

Podrobné vyhodnocovacie spravy vypracovali povereni zamestnanci a tvoria
samostatnu prilohu vyhodnocovacej spravy, ktora je pristupna k nahliadnutiu v skole.

»  Sthrnna sprava o hospodareni za rok 2022 (Priloha 1)
Veduca useku ekonomiky a prevadzky: Ing. Jana Gachova
= Materska Skola (Priloha 2)
Zastupkyiia riaditel’ky skoly pre MS: PaedDr. Silvia Chochlikova
= Skolsky klub deti (Priloha 3)
Vychovavatel’ka SKD: Mgr. Janka Gagparkova
Vedica MO MS: Zuzana Chochlikové
»  Vychovné poradenstvo (Priloha 4)
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Vychovna poradkyna: Mgr. Katarina Hadekova

» Prevencia drogovych zavislosti a patologickych javov (Priloha 5)
Koordinator: Mgr. Anetta Omamikova

» Environmentalna vychova (Priloha 6)

Koordinator: Mgr. Slavomira Repkova

Volnocasové aktivity Skoly

Zaujmova ¢innost’

Zaujmova ¢innost’ sa uskutocnovala v siedmych zdujmovych utvaroch:

Experimentalna mal’ba pre ziakov 1. — 9. ro¢nika

Raketovy pre ziakov 8. — 9. ro¢nika

Mlady hasic pre ziakov 1. — 9. ro¢nika

Slovencina v hrsti pre ziakov 9. ro¢nika

Krazok mladych priatelov polovnictva a prirody pre Ziakov 1. — 9. ro¢nika
Socharstvo pre ziakov 1. — 9. ro¢nika

Tulavé topanky pre Ziakov 1. — 9. ro¢nika

Finan¢na podpora MSVVa$ SR z prostriedkov vzdelavacich poukazov uréend v zmysle
zakona ¢. 597/2003 Z. z. na pokrytie nakladov zaujmovych tGtvarov bola vycerpana vo
vyske 3 496,10 € - odmeny pre vedlcich zdujmovych utvarov a na materidlne vybavenie
a zabezpelenie prevadzky ZU.
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12 Vysledky sutazi Skoly

Ziaci sa pod vedenim pedagdogov zapojili do satazi roézneho charakteru
na urovni skolskych, okresnych, regionalnych, krajskych kol i medzinarodnych.

Skole sa nepodarilo zorganizovat vsetky planované vlastné sutaze (matematické,
jazykové, sportové, vytvarné a recitacné).

Najuspesnejsi a najaktivnejsi ziaci, sitazné druzstva i triedne kolektivy boli ocenené
vecnymi cenami a diplomami

Cena riaditel’ky Skoly za Absolventski pracu Ziakov 9. ro¢nika v tomto Skolskom
roku nebola udelena.

- bola udelena ziacke 9. ro¢nika za pracu s nazvom Tradicie v Nemecku

Uspechy ziakov- vedomostné sut’aze, umelecké a Sportové sut’aze

Pocet
Trieda Ziakov Nazov sut’aze Umiestnenie
triedy
1A 1 ziak DOBSINSKEHO ROZPRAVKOVO — vytvarna | okresné kolo- Cena poroty
sutaz
1 ziak MATEMATICKY KLOKAN- celoslovenska Gispesny riesitel’, 91,7%
matematicka sitaz
1.B 2 Ziaci MATEMATICKY KLOKAN- celoslovenska tspesny riesitel, 91,7% a
matematicka sut'az 100 %
1 zialka MEZINARODNI DETSKA VYTVARNA Zestné uznanie
VYSTAVA LIDICE 2023 — vytvarna sut’az
2.A 2 Ziaci VSETKOVEDKO celoslovenské sutaz o medzi 11 % a 17 %
najmudrejSieho medzi najbystrej$imi najuspesnejsich
1 ziak MATEMATICKY KLOKAN- celoslovenska tspesny riesitel, 81,1%
matematicka sitaz
1 ziatka MEZINARODNI DETSKE VYTVARNE Cestné uznanie
VYSTAVY LIDICE 2023 — vytvarna sut’az
3.A 2 Ziaci ENGLISH STAR - medzinarodna sutaz v 96% a 97 Y%uspesnost’
anglickom jazyku
2 Ziaci VSETKOVEDKO celoslovenska sttaz o 29% a43 %
najmudrejSieho medzi najbystrej$imi najuspesnejSich v SR
1 Ziak O NAJKRAJSIU VIANOCNU POHLCADNICU — | 3.miesto okresné kolo
vytvarna sut'az
1 zZiak VIANOCNA POHI’ADNICA 2022 - udelena cena poroty
medzindrodnd vytvarna sit'az
2 Ziaci HASIC- PRETEKAR - vytvarna stitaz Reprezentant krajského
kola
4.A 1 ziacka Hviezdoslavov Kubin — recita¢na sat'az 1. miesto okres. kolo,
reprezentant kraj. kolo
1 zZiak MATEMATICKY KLOKAN- celoslovenské uspesny riesitel’, 94,4 %
matematickd sut'az
2 Ziaci ENGLISH STAR - medzinarodna sutaz v 90% a 96 %uspesnost’
anglickom jazyku
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2 ziaci

VSETKOVEDKO celoslovenska sitaz o
najmudrejSicho medzi najbystrej§imi

26 % a 40 %
najuspesnejSich v SR

5A 1 Ziacka VIANOCNA POHLADNICA 2022 - udelend cena poroty
medzinarodna vytvarna sutaz
1 ziatka O NAJKRAIJSIU VIANOCNU POHLADNICU — | 3.miesto okresné kolo
vytvarna sut'’az
1 zZiak MATEMATICKY KLOKAN- celoslovensk uspesny riesitel, 75%
matematickd sut'az
2 Ziaci ENGLISH STAR - medzinarodna sutaz v 97% a 97 %uspesnost’
anglickom jazyku
2 ziaci LPOSTAV SI ROBOTA* — kreativna sut’az Regionalne kolo
1. a 10. miesto kraj. kolo
6 ziakov FUTBAL- skolsky pohar Regionalne kolo
6.A 3 Ziaci FUTBAL- skolsky pohar Regionalne kolo
2 ziatky Co vies o hviezdach? 1. a 2. miesto okres. kolo
uspesny riesitel’ kraj. kolo
2 Ziaci ENGLISH STAR - medzinarodna sutaz v 96% a 97 % uspesnost’
anglickom jazyku
1 Ziak OLYMPIADA V ANGLICKOM JAZYKU 3. miesto - okres. kolo
1 ziacka BIOLOGICKA OLYMPIADA KATEGORIA E, | tspesny riesitel - okresné
odbornost’ Zooldgia kolo 6. miesto
7.A 1 Ziacka FUTBAL- skolsky pohar Regionalne kolo
1 zia¢ka HASIC- PRETEKAR - vytvarna stitaz Reprezentant krajského
kola
1 Ziak TALENTIDA - Expert geniality show Titul EXPERT - 42.
(celoslovenska sut'az) miesto z 1540
sut’aziacich na Slovensku
1 ziacka Eurodpsky tyzdeii boja proti drogam — vytvarna 3.miesto region
sutaz
8A 1 Ziacka Drogy — vytvarna sutaz 1.miesto region
3 Ziacky ZDRAVOTNICKA SUTAZ V POSKYTOVANI | 2. miesto v regio. kole
PRVEJ POMOCI druzstiev
3 ziacky VIEME, CO DYCHAME - environmentélny aktivna ucast’ v projekte,
projekt tvorba plagatu a
propagacia
2 Ziaci ENGLISH STAR - medzinarodna sutaz v 93 % a 96% uspesnost’
anglickom jazyku
9.A 1 Ziak OLYMPIADA V ANGLICKOM JAZYKU Kraj. kolo — reprezentacia
9.A 1 ziac¢ka Olympiada v anglickom jazyku okresné kolo, tspesny
riesitel’
9.A 4 Ziaci ENGLISH STAR - medzindrodna sutaz v 3x99% a 100 %
anglickom jazyku uspesnost’
9.A 1 ziacka HASIC- PRETEKAR - vytvarn sitaz Reprezentant krajského
kola
9.A 1 ziak BIOLOGICKA OLYMPIADA, kategoria E, okresné kolo 1. miesto,
odbornost’ Botanika krajské kolo 6. miesto
9.A 1 zZiak pgraficka olympiady 2. miesto okresné kolo
uspesny riesitel’ krajské
kolo
9.A 6 ziakov vzorna reprezentacia v §portovych sutaziach -

pocas devétrocnej Skolskej dochadzky
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Vyhodnotenie zberov

Papier Spolu: 1 460 kg
Poradie MnoZstvo
1. 1.A 668 kg
2, 7.A 588 kg
3. 3.A 111 kg
Zamestnanec Ing. Hudekova Zdenka 93 kg
Tetrapaky Spolu: 2 855 ks
Poradie Ziak triedy/ zamestnanec|  MnoZstvo
1. 7.A 905 ks
2. 5A 780 ks
3. 7.A 400 ks
Zamestnanec zamestnankyne jedalne 770 ks
Prepaleny olej Spolu: 50,75 |
Poradie Ziak triedy/ zamestnanec MnoZstvo
1. 4.A 131
2. 5.A 71
3. 7.A 5751
Zamestnanec Mgr. Marika Hajduchova 251
Vrchnaky Spolu: 50 kg
Poradie Ziak triedy/ zamestnanec MnoiZstvo
1. 6.A 22 kg
2. 7.A 16 kg
3. 5.A 10,5 kg
Zamestnanec Mgr. Marika Hajuchova 1,5 kg
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Zaver

Na zaver mozno konStatovat, ze iba vtedy dokazeme sustavne zvySovat kvalitu
vychovy, vzdelavania a vobec celkova klimu Skoly ajej kredit na verejnosti, ak
komplexne zanalyzujeme vysledky prace Ziakov aj zamestnancov Skoly, zhodnotime
klady aj nedostatky naSej prace a chyby, ktoré negativne mézu ovplyvnit jej vysledky
budeme ddsledne eliminovat'.

Na zaklade vnutornej analyzy mozno VSetky zistenia zhrnat’ nasledovne:

Silné stranky Skoly:

uspesnost’ ziakov najmi vysSich ro¢nikov v celoslovenskych certifikovanych
testovaniach,

absolutna uspesnost’ absolventov $koly v prijimacom konani na stredné Skoly,
uspesnost’ absolventov v d’alSom §tidiu na strednych skolach,

starostlivost’ o ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, ziakov s VPU, poruchami
spravania, narusenou komunikac¢nou schopnost’ou, ziakov s nadanim,

velmi dobré podmienky pre vyu¢ovanie Ziakov so SVVP, individudlny pristup
k ziakom,

kladny pristup pedagogickych zamestnancov k problematike rozvoja skoly,
otvorenost’ vedenia a pedagdgov k pouzivaniu novych metdd a foriem prace,
ochota pedagdgov vzdelavat sa, ustretovost’ vedenia k vzdelavaniu pedagogov,
pozitivna pracovnd klima pedagogického kolektivu aj v Ziackych kolektivoch,
profilacia skoly,

dobré  materidlne vybavenie, najmd informacnymi komunika¢nymi
technoldgiami pre potreby vyu€ovania a administrativnu pracu,

estetické a kultirne prostredie Skolskych priestorov, celého arealu skoly,
uspesnost’ v postupovych sut'aziach a olympiadach,

neustale sa zvySujica odbornost’ vyucovania,

vysoka troved ¢innosti SKD,

ponuka kvalitnych mimoskolskych aktivit pre deti,

dobra spolupraca so zriad'ovatel'om, s radou $koly a vyborom zdruZenia rodicov,

vysoka urovei Skolského stravovania.

Slabé stranky Skoly:

problémy s dochadzajucimi ziakmi, autobusovymi spojmi,
absencia telocvicne,

slaba spolupraca s rodi¢mi ziakov,
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nejednotnost’ Skoly a rodicov pri rieSeni vychovnych problémov deti,
slabsie vyuzitie vyukovych serverov a programov v praci niektorych pedagogov,

slabsia prezentacia skoly na verejnosti.

Prilezitosti Skoly:

snaha zriad’'ovatel’a skvalitnovat’ areal skoly,
snaha zriad'ovatel'a rozsirit’ kapacitu MS,

neustale sa zvySujuca odbornost’ pedagogického zboru vdaka ststavnému
vzdelavaniu sa pedagogov,

pozvolI'né omladzovanie pedagogického kolektivu,
moznost’ pracovat’ podl'a vlastného SkVP s ohl'adom na potreby $koly a regionu,
zavedenie vlastnych vyu€ovacich predmetov,

komplexny rozvoj kompetencii ziakov Skoly (profil absolventa — absolventska
praca),

moznosti spoluprace sinymi kolami aj vramci EU, zapojenia sa do
medzinarodnych projektov (Skola priatel'ska detom, Zalozka do knihy spaja
Skoly),

dobudovanie zariadenia odbornych ucebni, najma skolskej dielne,
vybudovanie oddychovych a relaxaénych zon,

rekonStrukcia Skolskej jedalne - revitalizacia zariadenia,
ziskavanie grantov a projektov,

ziskavanie sponzorov,

mimoskolské Sportové aktivity koordinovat’ s ¢innostou Sportovych oddielov
pracujucich v obci,

spolupraca s rodi¢mi a ostatnou verejnostou, ich zapojenie do vyucovacieho
procesu, mimoskolskej ¢innosti,

spolupraca s r6znymi spolo¢enskymi organizaciami v obci,
spolupraca so zriad'ovatel'om, radou §koly a ZRS, obecnym zastupitel'stvom,

spolupraca s CPaP v Povazskej Bystrici a Sukromnym centrom Specialno-
pedagogického poradenstva  HELP-DYS Luky, vcéasnd diagnostika deti
s poruchami ucenia a spravania, logopedicka starostlivost’,

vyuZzivanie extern¢ho kariérneho poradcu pre Ziakov Skoly,
spolupraca so ZUS v Povazskej Bystrici,

udrzanie dobrej urovne Skolského stravovania.

Ohrozenia rozvoja $koly:

zla dostupnost’ $koly pre ziakov z Uhrov a Upohlavu,
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e riziko nastupu deti na povinna Skolskt dochadzku do inych skolskych obvodov
Vv suvislosti s nedostato¢nou kapacitou MS,

e riziko kratenia rozpoctu,
e nedostatok finan¢nych zdrojov na obnovu a rekonstrukciu priestorov $koly

e nedostatok finan¢nych zdrojov na zvySovanie urovne vychovy a vzdelavania
(vybavenie odbornych uc¢ebni, nakup uc¢ebnych pomocok, odbornej literatury,...),

e rastuci pocet deti s poruchami spravania, komunikécie a Specidlnymi potrebami
uz v MS,
e tazka komunikacia aspolupraca s niektorymi rodi¢mi, ich neochota

spolupracovat’ pri rieseni vychovnych a vzdelavacich problémov svojich deti,

e tendencie niektorych ¢lenov komunity dehonestovat’ ¢innost’ Skoly.

V Udici 30.8.2023 Mgr. Marika Hajduchova
riaditel’ka Skoly

Vyjadrenie rady skoly:

predseda rady Skoly
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